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РОЗДІЛ 1  

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1 Нормативно-правова база. 

 "Про оцінку майна, майнових прав та професійну оціночну діяльність в 

Україні", "Про особливості правового режиму діяльності Національної академії 

наук України, галузевих академій наук та статусу їх майнового комплексу"; 

Постанов Кабінету Міністрів України: від 19.08.2002р. № 1183 "Про заходи щодо 

реалізації Закону України "Про охорону прав на сорти рослин", від 4 червня 

2008р. № 520 "Про затвердження мінімальних ставок винагороди авторам 

технологій і особам, які здійснюють їх трансфер"; розпорядження 

Мінагрополітики України від 10.12.2004 р. № 37-13-1-12/16786 "Роз’яснення 

щодо сплати винагороди автору за використання сорту виробниками насіння і 

садивного матеріалу"; розпорядження Президії УААН від 16.02.2000 протокол № 

3 "Порядок реалізації прав власності на насіння сортів, занесених до Реєстру 

сортів рослин України". 

Положення визначає порядок створення, використання та охорони об‘єктів 

інтелектуальної власності, виплати винагороди їх авторам (творцям) та особам, 

які приймали участь у вирощуванні насіння сорту рослин, сприяли доведенню до 

комерційного використання та здійснювали маркетинг і трансфер об’єктів права 

інтелектуальної власності. 

Визначальним фактором в цьому процесі є договір між автором (творцем, 

винахідником, селекціонером) і особою, що використовує даний об'єкт 

промислової власності, та показник господарської діяльності, вибраний в договорі 

для розрахунку розміру винагороди, а також зазначення в договорі нормативної 

бази для здійснення таких розрахунків. 

Основні ключові позиції положення пройшли обговорення при підготовці та 

укладанні колективного договору. 

1.2 Організацію діяльності із забезпечення охорони об’єктів інтелектуальної 

власності (далі ОІВ), створених в Інституті, використання результатів НДР 

покладено на відповідального працівника лабораторії інноваційно-інвестиційного 

розвитку овочевого ринку та інтелектуальної власності. 

1.3 Контроль за організацією діяльності із забезпечення охорони ОІВ, 

створених в Інституті та використання результатів НДР покладено на заступника 

директора з наукової роботи. 

1.4 Вимоги та правила, викладені в цьому Положенні, є обов‘язковими для 

виконання всіма працівниками Інституту.  
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РОЗДІЛ 2  

СТВОРЕННЯ ТА ОБЛІК СЛУЖБОВИХ ОБ’ЄКТІВ ПРАВА 

ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ 

 

2.1 Інститут укладає з працівниками – авторами (творцями) ОІВ "Договір 

про службові об‘єкти права інтелектуальної власності та виплату винагороди за їх 

використання" (Додаток №1) у випадку:  

- прийому на роботу в Інститут овочівництва і баштанництва НААН нових 

працівників на наукові посади та посади спеціалістів наукових підрозділів; 

- створення ОІВ, якщо вищезазначений договір ще не підписано.  

2.2 При виконанні НДР та інших службових обов‘язків працівники 

Інституту зобов‘язані повідомляти Директора про створення ними ОІВ. 

2.3 При створені ОІВ, який може бути визнаний комерційною таємницею 

(або ноу-хау) директор інституту видає наказ в якому відносить вищезгаданий 

ОІВ до комерційної таємниці Інституту. Після визнання ОІВ комерційною 

таємницею, остання повинна бути зареєстрована у патентознавця. 

2.4 При створенні службового ОІВ, Працівник у 10 денний строк з дати 

завершення роботи над створенням ОІВ надає письмове повідомлення (Додаток 

№2) про створений службовий ОІВ.  

 Роботодавець повинен протягом чотирьох місяців від дати одержання від 

винахідника повідомлення подати до відповідної Установи заявку на одержання 

патенту чи передати право на його одержання іншій особі або прийняти рішення 

про збереження службового винаходу (корисної моделі) як конфіденційної 

інформації. У цей же строк роботодавець повинен укласти з винахідником 

письмовий договір щодо розміру та умови виплати йому (його правонаступнику) 

винагороди відповідно до економічної цінності винаходу (корисної моделі) і (або) 

іншої вигоди, яка може бути одержана роботодавцем.  

 Якщо роботодавець не виконає зазначених у частині третій цієї статті 

вимог у встановлений строк, то право на одержання патенту на службовий 

винахід (корисну модель) переходить до винахідника або його правонаступника. 

У цьому випадку за роботодавцем залишається переважне право на придбання 

ліцензії.  

2.5 За результатами розгляду приймається рішення про заходи щодо 

охорони створеного ОІВ: 

– подання до відповідних центральних органів виконавчої влади з питань 

правової охорони інтелектуальної власності заявки на одержання охоронного 

документу на зазначені ОІВ, власником яких є Інститут; 

– передача права на одержання авторами (творцями) ОІВ охоронного 

документу, якщо це не суперечить вимогам чинного законодавства України та 

нормативних актів Національної академії аграрних наук України; 

– збереження ОІВ як конфіденційної інформації або комерційної таємниці, 

про що Працівник повідомляється письмово. Для захисту інформації, що 

становить комерційну таємницю, Інститут керується Положенням про комерційну 

таємницю та конфіденційну інформацію Інституту овочівництва і баштанництва 

НААН. 
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2.6 Автор (творець) ОІВ, патентознавець та представник адміністрації, які 

ознайомились з суттю ОІВ, повинні в повному обсязі зберігати відомості про ОІВ 

як конфіденційну інформацію до завершення патентування, одержання 

охоронного документа або до закінчення терміну зберігання ОІВ як комерційної 

таємниці. Несанкціоноване розголошення конфіденційної інформації є об’єктом 

юридичної оцінки з урахування завданої шкоди. 

2.7 Інститут у строк, що не перевищує 60 днів - для сорту рослин, або 4 

місяців для інших об’єктів промислової власності, з дня подання повідомлення 

про створений ОІВ (Додаток № 2) укладає з Працівником "Договір про передання 

права на подання Заявки, одержання охоронних документів і виплату авторської 

винагороди на ОПІВ, створений у зв’язку з виконанням службових обов’язків" 

(Додаток 3, 4, 5).  

2.9 Строк збереження Інститутом відомостей про сорт рослин, винахід, 

корисну модель як конфіденційну інформацію або комерційну таємницю у разі 

невикористання не повинен перевищувати чотирьох років. В протилежному 

випадку право на одержання патенту на сорт рослин, винахід, корисну модель 

переходить до Працівника чи його правонаступника. До матеріалів заявки 

додається "Договір між творцями ОІВ" (Додаток №6). 

2.10 Заявки на отримання охоронних документів готуються та 

оформлюються автором (творцем) ОІВ за методичної допомоги патентознавця і 

реєструються ним, у порядку, встановленому Міністерством статистики України 

(наказ № 469 від 10.08.2004). 

Патентознавець подає заявку на охоронний документ до уповноважених 

організацій у порядку, передбаченому законодавством, веде переписку, отримує 

охоронний документ і в подальшому відстежує своєчасні сплати платежів за 

підтримку чинності охоронного документу. 

2.11 При прийнятті рішення Директором Інституту за пропозицією 

патентознавця про припинення дій, пов‘язаних з отриманням охоронного 

документу, Інститут своєчасно пропонує автору (творцю) ОІВ або, якщо ОІВ 

створено кількома особами, авторам (творцям) ОІВ укласти договір про передачу 

йому (їм) права на отримання охоронного документа на ОІВ. 

2.12 При припиненні дій, пов‘язаних з підтриманням чинності охоронного 

документу, Інститут не пізніше, ніж за три місяці до чергового внесення збору, 

пропонує автору (творцю) ОІВ або, якщо ОІВ створено кількома особами, 

авторам (творцям) ОІВ укласти договір про передачу йому (їм) виключного 

майнового права на цей об'єкт. 

2.13 Порядок бухгалтерського обліку, інвентаризації і оцінки 

нематеріальних активів у бюджетних установах регламентується згідно чинного 

законодавства.  

2.14.1 Встановити строк корисного використання ОІВ: 

- для сорту рослин – до 30 років, залежно від економічної цінності; 

- для винаходу – 20 років; 

- для корисної моделі (КМ) – до 10 років залежно від економічної 

цінності. 

2.14.2 Критерії зменшення строку корисного використання ОІВ: 
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- якщо корисна модель (КМ), або винахід не використовується (відсутні 

кошти від реалізації або документи що підтверджують його використання) більше 

ніж три роки; 

- якщо протягом останніх 3-х років відсутні надходження за реалізацію 

насіння сорту рослин та прав на його використання; 

- якщо протягом останніх 3-х років сума надходження за реалізацію 

насіння сорту рослин та прав на його використання менша ніж затрати на його 

підтримку. 

2.15 Бухгалтерський облік об'єктів права інтелектуальної власності, щодо 

яких за рішенням постійно діючої експертної технічної комісії, яка затверджена 

наказом по Інституту, існує ймовірність надходження (отримання) економічних 

вигод від їх використання – оцінювати та обліковувати на позабалансовому 

рахунку 04 «Непередбачені активи й зобов’язання» до врегулювання протиріч 

нормативно-правової бази України. 

Ведення первинного обліку ОІВ у складі нематеріальних активів здійснює 

бухгалтерія інституту. 

2.16 Контроль за виконанням пункту 2.15 покладається на головного 

бухгалтера інституту. 

 

РОЗДІЛ 3  

ПИТАННЯ РОЗПОДІЛУ МАЙНОВИХ ПРАВ ПРИ СТВОРЕННІ ОІВ 

 

3.1 При проведенні досліджень державної тематики та програмно-цільової, 

конкурсної тематики, що фінансуються Національною академією аграрних наук 

України, а також відомчої та пошукової тематики при створенні працівником-

виконавцем зазначених досліджень службових ОІВ майнові права на ОІВ 

набуваються Інститутом на підставі законів України, положень НААН щодо 

проведення відповідних досліджень та договору з працівником (працівниками), 

якщо інше не передбачено договором із Замовником та договором з працівником. 

3.2 При проведенні досліджень за державною тематикою, що фінансуються 

іншими, ніж НААН, розпорядниками коштів Державного бюджету України за 

рахунок коштів Державного бюджету, відповідно до статті 42 Закону України 

"Про наукову та науково-технічну діяльність" у договорі між Замовником та 

Інститутом мають бути зафіксовані: 

– питання розподілу майнових прав між Замовником робіт та Інститутом; 

– зобов'язання сторін щодо забезпечення охорони прав на створені об'єкти 

інтелектуальної власності; 

– визначення сторони, яка буде сплачувати винагороду суб'єктам права 

інтелектуальної власності згідно із законодавством України. 

3.3 При здійсненні договірної тематики за рахунок коштів підприємств, 

організацій та інших суб‘єктів підприємницької діяльності, при виконанні 

міжнародних договорів та грантів між Інститутом та Замовником мають бути 

врегульовані наступні питання: 

– розподіл майнових прав на ОІВ, що створюються під час досліджень; 

– суб‘єкти, що отримують охоронні документи на ОІВ; 
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– виплати винагороди авторам (творцям) ОІВ, визначення сторони, що 

виплачує винагороду. 

3.4 При виконанні конкурсних науково-технічних та інноваційних проектів 

у договорах з організаціями-партнерами та при виконанні грантів Інституту 

овочівництва і баштанництва НААН визначається: 

– сторона(и), що набувають права на ОІВ, які створюються в межах 

виконання договору; 

– сторона(и), що забезпечують охорону прав на ОІВ, підтримку чинності 

охоронних документів; 

– сторона, що сплачує винагороду авторам (творцям) ОІВ. 

3.5 Контроль за наявністю у всіх договорах пунктів про розподіл майнових 

прав на об‘єкти інтелектуальної власності, про охорону прав на ОІВ, підтримку 

чинності охоронних документів та про виплату винагороди здійснюється 

фахівцем з питань інтелектуальної власності. 

 

РОЗДІЛ 4 

ВИКОРИСТАННЯ ОБ’ЄКТІВ ПРАВА ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ 

 

4.1 Підготовка до використання об’єктів права інтелектуальної 

власності 

4.1.1 Інститут сприяє здійсненню заходів з використання ОІВ за 

напрямами: 

– здійснення заходів з забезпечення правової охорони (укладання договорів 

з авторами (творцями) ОІВ, аналіз повноти охорони ОІВ тощо); 

– аналіз наявності маркетингових, патентно-кон‘юнктурних досліджень, 

зокрема, дослідження інформації про ринок, компанії, що виробляють продукцію 

- аналоги, техніко-економічних характеристик продукції - аналогів, способів її 

використання, тенденцій науково-технічного розвитку, ліцензійної практики, 

патентної ситуації. Для різних ліцензійних сценаріїв – оцінка кількості 

потенційних ліцензіатів, можливого обсягу продукції, що має виготовлятися, 

суми паушальних платежів та роялті; 

–  вибір способу комерціалізації, що включає можливість надання ліцензій; 

надання технічного сприяння, укладання договорів типу інжинірингу тощо. 

4.1.2 Під час переговорів Інститут та Замовник узгоджують такі питання: 

– визначення обсягу майнових прав, право використання на які 

передбачається передати; 

– визначення умов доступу до вдосконалень ОІВ, щодо яких укладається 

угода; 

– визначення ставок роялті та паушального платежу, а також мінімальних 

сум виплати роялті у випадку недосягнення ліцензіатом запланованих показників 

виробництва чи не освоєння предмету ліцензії; 

– визначення ставок роялті при використанні вирощеного насіння сорту 

рослин у власному виробництві; 

– визначення умов розірвання угоди, зокрема, при недостатньому обсязі 

використання предмету ліцензії чи її невикористанні. 



7 

 

4.2 Укладання договорів на використання об’єктів права 

інтелектуальної власності. 

4.2.1 Передання Інститутом виключних майнових прав інтелектуальної 

власності на ОІВ, засвідчений охоронним документом, іншій особі (передача 

охоронного документу) здійснюється, якщо можливість цього передбачена 

законодавством. При цьому авторам (творцям) даного ОІВ має бути виплачена 

винагорода як за ліцензійну угоду згідно п.5.1.7 цього Положення. 

4.2.2 Інститут може укладати ліцензійні договори (надавати ліцензії) на 

використання ОІВ та укладати договори про трансфер технологій (зокрема, 

договорів про поставку промислової технології, науково-технічної кооперації, 

інжинірингу, про надання в оренду або лізинг складових технологій, комерційної 

концесії - франчайзингу), керуючись статтями 1108-1110 Цивільного кодексу 

України, статтями 16-18 Закону України "Про державне регулювання діяльності у 

сфері трансферу технологій". 

4.2.3 У ліцензійному договорі зазначається, які права на використання ОІВ 

надаються ліцензіату, спосіб використання ОІВ, територія та строк, на які 

надаються права, розмір, порядок і строки сплати винагороди ліцензіару за 

використання ОІВ. Права на використання ОІВ та способи використання, які не 

визначені у ліцензійному договорі, вважаються такими, що не надані ліцензіату. 

Кількість насіннєвого матеріалу повинна бути не менше 1 кг. 

При заключені ліцензійної угоди «Ліцензіат» сплачує І роялті, яке становить 

10 % від вартості насіння (без ПДВ) на однорічні культури (огірок, томат, кавун 

та ін.), 15 % від вартості насіння (без ПДВ) на дворічні культури (морква, буряк 

столовий, цибуля, капуста та ін.);   ІІ роялті становить 5-9 % від суми вирощеного 

і реалізованого «Ліцензіатом» насіння (редиска, кабачок – 5 %, огірок, перець, 

баклажан – 6 %, капуста, помідор, буряк столовий – 7 %, морква, цибуля, диня, 

кріп, петрушка – 8 %, кавун – 9 %). 

4.2.4 Ставка роялті може бути змінена з врахуванням економічної 

доцільності, перспективності конкретного ОІВ, додаткові науково-консультаційні 

послуги. У цьому випадку ставка роялті може становити не менше 30 % від 

вартості насіння.  

4.2.5 При укладанні договору з організаціями-партнерами береться до уваги, 

що надання права використання ОІВ організаціям-партнерам, здійснюється 

Інститутом на підставі ліцензійних договорів, укладених відповідно до статей 

1107-1114 Цивільного кодексу України та договорів на передачу ноу-хау. При 

цьому зазначені договори мають передбачати виплату Інституту (винагороди) 

роялті, що встановлюється за домовленістю сторін із урахуванням, що звичайна 

ставка роялті становить не менше 5 відсотків доходу від реалізації продукції за 

ліцензією. 

4.2.6 У випадку віднесення інформації, створеної працівниками Інституту, 

до комерційної таємниці як об‘єкту права інтелектуальної власності, та подальшої 

комерціалізації цієї інформації у ліцензійних договорах та договорах про 

передачу технологій передбачається: 

– надання підприємствам та організаціям ліцензії на використання 

інформації (що становить ноу-хау), яка в Інституті охороняється як комерційна 

таємниця, з врахуванням вимог статей 1107-1110 Цивільного кодексу України. 
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4.2.7 Ліцензійні договори та інші договори про трансфер технологій і 

використання ОІВ реєструються в у фахівця з питань інтелектуальної власності. 
 

 

РОЗДІЛ 5  

ВИПЛАТИ ВИНАГОРОДИ АВТОРАМ (ТВОРЦЯМ) СЛУЖБОВИХ ОБ’ЄКТІВ 

ПРАВА ІНТЕЛЕКТУАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ ТА ОСОБАМ, ЯКІ ЗДІЙСНЮЮТЬ 

ЇХ ТРАНСФЕР 
 

5.1 Кошти, що надходять Інституту на рахунок спеціального фонду, від 

використання ОІВ за ліцензійним договором, договором про відчуження прав 

(продаж патенту), договором на передачу (трансфер) технологій та наданні 

Інститутом послуг з використанням ОІВ або ноу-хау, можуть:  

а) використовуватись на виплату винагороди Авторам ОІВ; особам, які 

приймали участь у вирощуванні насіння сорту рослин та особам, які сприяли 

впровадженню в виробництво (доведення до комерційного використання) ОІВ; 

б) використовуватись Інститутом: 

- для оновлення і підтримки матеріально-технічної бази інституту; 

- на проведення спеціалізованих науково-дослідних робіт, випробування та 

трансфер інновацій. 

5.2 При укладанні ліцензійних договорів на використання сорту рослин 

авторська винагорода виплачується відповідно до положень колективного 

договору, укладеного Інститутом та трудовим колективом та згідно “Порядку 

розподілу авторської винагороди (роялті) між авторами і учасниками створення 

сортів і гібридів в Інституті овочівництва і баштанництва НААН” (затв. вченою 

радою інституту 14.11.2002 р.): 

Сума винагороди складає:  

по І роялті: 

60 % - зараховується на баланс інституту; 

40 % - використовується для винагороди авторського колективу, відповідно 

до частки їх участі в створенні сорту (гібриду); 

по ІІ роялті: 

50 % - зараховується на баланс інституту; 

20 % - використовується для винагороди авторського колективу, відповідно 

до частки їх участі в створенні сорту (гібриду); 

30 % - для винагороди осіб, які сприяли впровадженню, доведенню до 

комерційного використання, здійснювали маркетинг і трансфер сорту рослин 

(гібриду). 

5.2.1 Якщо службовий ОІВ створено кількома авторами (творцями) ОІВ, то 

загальна сума авторської винагороди розподіляється між усіма авторами 

(творцями) ОІВ відповідно до угоди між ними. 

5.2.2 При укладанні договорів на передачу (трансфер) технологій з 

підприємствами та організаціями, органами державної влади в договорах 

зазначаються ставки винагороди авторам (творцям) технологій – у розмірі 30 % 

від суми доходу, одержаного при передачі технологій. 

5.2.3 При наданні Інститутом послуг, в яких використовуються ОІВ або ноу-

хау, автори (творці) цих об'єктів отримують 10 % від суми виручки за послугу. 
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5.3 Доля участі авторів у створенні сорту рослин і інших ОІВ 

встановлюється Угодою між авторами та погоджується Вченою радою інституту 

при подачі заявки на охоронний документ до уповноваженої Установи.  

5.4 Авторська винагорода виплачується в повному об’ємі в строки, 

передбачені в договорах з авторами, але не пізніше ніж протягом 12 місяців після 

закінчення календарного року, в якому було використано ОІВ. 

5.5 Автори (творці) ОІВ мають право знайомитись з розрахунком 

винагороди за використання ОІВ, що ними створено, та умовами договорів, якими 

передбачається використання зазначених ОІВ. 

5.7 Інститут надає авторам (творцям) ОІВ відомості про обсяг та ціну 

реалізації продукції з використанням службових ОІВ разом з виплатою 

винагороди за використання службових ОІВ. 

5.8 Всі спірні питання вирішуються згідно чинного законодавства України 

шляхом переговорів або у судовому порядку. 
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Додаток №1 

ДОГОВІР № _____ 

про службові об’єкти права інтелектуальної власності та виплату авторської 

винагороди за їх використання 

сел. Селекційне                        "__" ____________ 201_ р. 
Інституту овочівництва і баштанництва Національної академії аграрних наук 

України (далі РОБОТОДАВЕЦЬ), в особі директора ________________, який діє на 

підставі Статуту, надалі «Інститут», та ____________________________________, 
надалі «Працівник», що діє на підставі загальної цивільної право- та дієздатності (ст. 

25-35 Цивільного кодексу (ЦК) України), а разом Сторони, беручи до уваги, що: 

– Працівник перебуває з Інститутом у трудових відносинах; 
– до об‘єктів інтелектуальної власності (далі — ОІВ), належать сорти рослин, 

винаходи, корисні моделі, промислові зразки (ст. 420 ЦК України) та "ноу-хау" (ст.1 
Закону "Про державне регулювання діяльності у сфері трансферу технологій"); 

– право на визнання людини творцем (автором, винахідником тощо) ОІВ є 

особистим немайновим правом інтелектуальної власності яке належить творцю цього 
об‘єкту, є чинним безстроково (ст.ст. 423, 425 ЦК України); 

– службовий об’єкт права інтелектуальної власності — об‘єкт права 
інтелектуальної власності, що створюється у зв‘язку з виконанням трудового договору 

(виконанням службових обов‘язків чи доручень Інституту) або з використанням 

досвіду, виробничих знань, обладнання та комерційної таємниці Інституту під час 
перебування Працівника з Інститутом у трудових відносинах (ст. 17 Закону України 

“Про охорону прав на сорти рослин”, ст.1 Закону "Про охорону прав на винаходи і 

корисні моделі"), якщо цим Договором або додатками до цього Договору не 
передбачено інше; 

– службові обов‘язки — зафіксовані у трудових договорах (контрактах), 
посадових інструкціях функціональних обов‘язків Працівників, що передбачають 

виконання робіт, які можуть привести до створення ОІВ, обов‘язки Працівника з 

виконання державної, програмно-цільової та конкурсної тематики НААН України, 
пошукової та договірної тематики відповідно до перспективних та щорічних планів 

наукових досліджень, робочих планів з виконання теми наукових досліджень 

Інституту; 
– авторська винагорода за створення службового об‘єкту права інтелектуальної 

власності – грошові кошти, які виплачує Інститут Працівнику за створення, 
використання службового ОІВ згідно з положеннями колективного договору, 

укладеним Інститутом та трудовим колективом, цим Договором, "Договору про 

передання…" та "Положенням про створення, охорону, використання та виплату 
винагороди авторам об‘єктів права інтелектуальної власності в Інституті овочівництва і 

баштанництва Національної академії аграрних наук України"; 
– доручення Інституту – надане Працівнику у письмовій формі завдання, яке має 

безпосереднє відношення до специфіки діяльності Інституту і може привести до 

створення об‘єкт права інтелектуальної власності; 
– автором (творцем) службових ОІВ є Працівник або Працівники, якщо 

службовий ОІВ створено кількома авторами (творцями) ОІВ, а також інші особи, 

творчою працею яких створюються службові ОІВ, 
керуючись ст.ст. 418 – 508, 1113 ЦК України, ст. 17 Закону України “Про 

охорону прав на сорти рослин”, ст. 9 Закону України „Про охорону прав на винаходи і 
корисні моделі", ст. 7 Закону України „Про охорону прав на промислові зразки" та 
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іншими законодавчими актами щодо відносин інтелектуальної власності, "Положенням 
про створення, охорону, використання та виплату винагороди авторам об‘єктів права 

інтелектуальної власності в Інституті овочівництва і баштанництва Національної 

академії аграрних наук України" уклали цей договір про таке: 
1. Предмет договору 

1.1 Цей договір визначає порядок набуття майнових прав на службові об‘єкти 

права інтелектуальної власності та умови і порядок виплати винагороди автору 
(творцю) цих об‘єктів. 

2. Права Сторін на ОІВ 

2.1 Майнові права на певний ОІВ, що передаються Працівником Інституту, 

визначаються "Додатковою угодою" до цього Договору, яка укладається при створенні 

певного ОІВ. 
3. Умови та порядок виплати авторської винагороди 

3.1 Авторська винагорода за використання службових ОІВ виплачується 

відповідно до положень колективного договору, укладеного Інститутом та трудовим 
колективом, цього Договору, «Договору про передання…» та «Положення про 

створення, охорону, використання та виплату винагороди авторам об‘єктів права 
інтелектуальної власності в Інституті овочівництва і баштанництва Національної 

академії аграрних наук України».  

3.2 Інститут виплачує Працівнику авторську винагороду за створення, 
використання службових ОІВ у таких випадках: 

а) при укладанні ліцензійного договору про використання службового ОІВ або 
іншого договору на передачу технологій; 

б) у випадку використання певних об‘єктів авторського права, якщо мінімальні 

розміри виплати авторської винагороди для таких об‘єктів визначені законодавством. 
3.3 Якщо ОІВ створено кількома авторами (творцями) ОІВ, то сума авторської 

винагороди розподіляється між всіма авторами (творцями) ОІВ відповідно до Угоди 

між ними. 
3.4 Інститут зобов‘язується сплачувати Працівнику авторську винагороду в 

строки, передбачені "Додатковими угодами" до цього Договору, але не пізніше ніж 
протягом 12 місяців після закінчення року, в якому було використано даний ОІВ; 

3.5 Працівник має право знайомитись з розрахунком авторської винагороди за 

використання ОІВ, що ним створено, та умовами договорів, якими передбачається 
використання зазначених ОІВ. 

4. Обов’язки Сторін 

Працівник: 

4.1 У 10-ний строк з дати завершення роботи над створенням службового ОІВ 

надає Інституту письмове повідомлення про створений службовий ОІВ з описом, що 
розкриває суть ОІВ достатньо ясно і повно відповідно до форми, що додається. 

4.2 Сприяє одержанню Інститутом охоронних документів в Україні та іноземних 

державах, що включає участь в підготовці матеріалів заявки, зокрема, у складанні 
опису заявки, формули винаходу, корисної моделі, промислового зразку, бере участь у 

патентно-кон'юнктурному обґрунтуванні доцільності патентування і ліцензування прав 
на ОІВ.  

4.3 Зберігає конфіденційність: 

– щодо сортів рослин, винаходів, корисних моделей, промислових зразків 
впродовж терміну до подачі заявки на отримання охоронного документу; 
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– щодо ОІВ, які зберігаються Інститутом як конфіденційна інформація, та на які 
не подані заявки на отримання охоронного документу, 

– щодо не патентоспроможних ОІВ, що віднесені Інститутом до інформації, яка 

складає комерційну таємницю, "ноу-хау". 
Інститут: 

4.4 Впродовж 2-х місяців (сорт рослин) або 4-х місяців (інші ОІВ) від дати 

одержання від Працівника повідомлення про створений об‘єкт інтелектуальної 
власності подає до відповідної уповноваженої організації заявку на одержання 

охоронного документу на зазначені ОІВ чи передає право на його одержання іншій 
особі або Працівнику (у випадку, якщо можливість передачі прав іншій особі визначена 

законом, або здійснюється відповідно до договору з Замовником чи нормативного акту 

НААН), або приймає рішення щодо збереження сорту рослин, винаходу чи корисної 
моделі як конфіденційної інформації або комерційної таємниці та повідомляє про це 

Працівника. 

4.5 У строк, зазначений у п. 4.4, укладає з Працівником  "Договір про 
передання…", де визначає особливості виплати авторської винагороди відповідно до 

економічної цінності конкретного службового ОІВ і (або) іншої вигоди, яка може бути 
одержана Інститутом. 

4.6 Строк збереження Інститутом сорту рослин, винаходу, корисної моделі, 

промислового зразку як конфіденційної інформації у разі невикористання не повинен 
перевищувати чотирьох років, якщо менший строк не встановлено додатком до цього 

Договору. У протилежному випадку право на одержання патенту на сорт рослин, 
винахід, корисну модель переходить до Працівника чи його правонаступника. 

4.7 При прийнятті рішення про припинення дій, пов‘язаних з отриманням 

охоронного документу, своєчасно пропонує Працівнику або, якщо ОІВ створено 
кількома авторами (творцями) ОІВ, Працівникам укласти договір про передачу йому 

(їм) права на отримання охоронного документа на ОІВ. 

При припиненні дій, пов‘язаних з підтримання чинності охоронного документу, 
— не пізніше, ніж за три місяці до чергового внесення зборів пропонує Працівнику або, 

якщо ОІВ створено кількома авторами (творцями) ОІВ, Працівникам укласти договір 
про передачу йому (їм) виключного майнового права на цей об'єкт. 

4.8 Надає Працівнику можливість брати участь у роботах з підготовки 

використання ОІВ (розробка технічної документації, виготовлення і випробування 
дослідного зразка тощо). 

4.9   Виплачує Працівнику авторську винагороду за використання ОІВ згідно з 

цим Договором, "Договором про передання…", положень колективного договору, 
укладеного Інститутом та трудовим колективом та "Положенням про створення, 

охорону, використання та виплату винагороди авторам об‘єктів права інтелектуальної 
власності в Інституті овочівництва і баштанництва Національної академії аграрних 

наук України". 

4.10 Надає Працівнику відомості про обсяг та ціну реалізації продукції з 
використанням службових ОІВ разом з виплатою авторської винагороди за 

використання службових ОІВ. 
4.11 Сприяє використанню службових ОІВ при виробництві продукції 

(проведенні робіт, наданні послуг), а також використанню службових ОІВ іншими 

організаціями та підприємствами. 
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4.12 Розглядає пропозиції Працівника щодо використання службового ОІВ та, 
при погодженні пропозиції, надає організаційно-технічну, юридичну та іншу допомогу 

Працівнику з організації використання службового ОІВ. 

5.  Відповідальність 

5.1 Сторони несуть відповідальність за порушення умов цього договору згідно з 

чинним законодавством України. 

6. Інші умови договору 

6.1 Письмові повідомлення про створені службові ОІВ подаються керівнику 

Інституту. 
6.2 У випадку створення службового ОІВ при здійсненні договірної тематики за 

рахунок коштів підприємств (господарюючих суб’єктів) розмір та умови виплати 

авторської винагороди визначаються окремою "Додатковою угодою" до цього 
договору. 

6.3 Інші умови ___________________________________________________ 

6.4 Спори, пов'язані з невиконанням сторонами зобов'язань, визначених цим 
договором, вирішуються шляхом переговорів або у судовому порядку. 

6.5 Зміни чи доповнення до цього договору оформлюються письмово та 
підписуються Сторонами. 

6.6  Цей договір набирає чинності з дня його підписання Сторонами. 

6.7  Строк дії договору закінчується після виплати належної авторської 
винагороди Працівнику та після спливу строку чинності чи припинення чинності 

переданих майнових прав на службові ОІВ (п.2 цього Договору), а стосовно п.п. 4.1–
4.2, 4.4.–4.8, 4.11–4.12 після припинення трудових відносин між Сторонами. 

6.8 Право на отримання авторської винагороди за використання службових ОІВ 

переходить до правонаступників Працівника у порядку, визначеному законом. 
6.9  Цей договір складено у 2 екземплярах, один з яких знаходиться у 

Працівника, інший — в Інституті. 
7. Реквізити сторін 

Інститут  Працівник 

Інститут овочівництва і баштанництва 

Національної академії аграрних наук 

України 

 Працівник Інституту овочівництва і 

баштанництва НААН 

__________________________________ 

(п.і.п.) 

62478, Харківська обл., Харківський р-н, 

сел. Селекційне, вул.. Інститутська, 1,  

тел.: 057 748-91-91  

E-mail: ovoch.iob@gmail.com 

 __________________________________ 
(паспорт, серія, номер, дата та місце видачі) 

___________________________________ 

___________________________________ 

Директор Інституту овочівництва і 

баштанництва НААН 

 ___________________________________ 
(адреса) 

 

_____________________ 

          М.П. 

 ___________               _______________ 
    (підпис) 
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Додаток №2  

Реєстраційний номер1 _____, дата реєстрації ________  

 

Директору Інституту овочівництва і баштанництва НААН 

________________________ 

 

ПОВІДОМЛЕННЯ 

про створення службового об`єкту права інтелектуальної власності 

від "___" _____ 20__ р. 

 

Я (ми) _______________________________________________________________________  

             (П.І.П творця (творців), посада, назва підрозділу установи, організації, 

підприємства)  

____________________________________________________________________________  

цим повідомленням сповіщаю(ємо) про створення об‘єкту права інтелектуальної власності 

(ОІВ) ________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________,  

що було здійснено в рамках виконання2___________________________________________  

_____________________________________________________________________________  

Можлива галузь застосування ОІВ _______________________________________________  

Додається: 

Опис винаходу, корисної моделі, промислового зразку, сорту рослин, що включає такі 

дані:  

1. Галузь природничих знань, техніки, до якої належить ОІВ. 

2. Об'єкт винаходу, корисної моделі, промислового зразку. 

3. Рівень техніки, аналоги (якщо відомі авторам). 

4. Суттєві ознаки ОІВ3. 

5. Креслення, якщо потрібні для розуміння суті ОІВ, таблиці, приклади виконання (для 

винаходів, корисних моделей), малюнки, фотографії (для промислового зразку). 

6. Інформація щодо придатності для промислового використання (для винаходів, корисних 

моделей, промислових зразків).  

Особа (особи) що створила об'єкт права інтелектуальної власності  
_________________________ ______________ 

(П.І.П.)   (підпис)  

_________________________ ______________ 
(П.І.П.)   (підпис)  

_________________________ ______________ 
(П.І.П.)   (підпис)  

_________________________ ______________ 
(П.І.П.)   (підпис)  

_________________________ ______________ 
(П.І.П.)   (підпис)  

__________ 
1 Дані реєструються в патентознавця 
2 Зазначається назва теми наукових досліджень, під час виконання якої створено ОІВ або, що ОІВ створено 

у зв'язку з виконанням службових обов‘язків чи доручень роботодавця, або, що ОІВ створено з 

використанням досвіду, виробничих знань, обладнання та комерційної таємниці організації, де творець 

працює за трудовим договором.  
3 Вказати сукупність суттєвих ознак і виділити ознаки, які, на думку творця, відрізняють винахід, корисну 

модель, промисловий зразок від найближчого аналогу.
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Додаток №3 
Форма угоди для сорту рослин 

 

Д О Г О В І Р  № ________ 

про передання права на подання Заявки, одержання охоронних документів і виплату 

авторської винагороди на сорт рослин, створений у зв’язку з виконанням службових 

обов’язків 

 

сел. Селекційне                       " __ " ________ 201_ р. 

 

 Керуючись нормами четвертої книги Цивільного кодексу України (ЦКУ) і 

положеннями ст. 17 Закону України “Про охорону прав на сорти рослин” 

________________________ ___________________________________________ (далі 

АВТОРИ) та Інститут овочівництва і баштанництва Національної академії аграрних 

наук України (далі РОБОТОДАВЕЦЬ), в особі директора _________________, який 

діє на підставі Статуту інституту, іменовані далі Сторонами, враховуючи те що 

АВТОРИ подали РОБОТОДАВЦЮ документи про створення сорту 

______________________________, у зв’язку з виконанням службових обов’язків 

(трудового договору) з використанням досвіду, виробничих знань, секретів 

виробництва, обладнання, матеріальних і фінансових засобів РОБОТОДАВЦЯ, 

уклали даний Договір про наступне: 

1. Предмет Договору 

1.1. Предметом Договору є передання права на подання Заявки та одержання 

охоронних документів на сорт рослин, який АВТОРИ створили у зв’язку з 

виконанням службових обов’язків (трудового договору), РОБОТОДАВЦЮ. 

1.2. АВТОРИ передають право подання Заявки в уповноважену Установу, право 

на одержання в Україні та за її межами патентів і інших охоронних документів 

тільки РОБОТОДАВЦЮ на ____________________________________, який 

створений АВТОРАМИ в період трудових відносин з РОБОТОДАВЦЕМ. 

1.3. РОБОТОДАВЕЦЬ набуває майнові права на 

_______________________________ з моменту одержання охоронного документу 

згідно з законодавством. 

1.4. РОБОТОДАВЕЦЬ виплачує АВТОРАМ справедливу винагороду за 

використання сорту рослин на умовах даного договору. 

1.5. Терміни в даному договорі вживаються у відповідності з визначеннями, які 

містяться в ст. 1 Закону України “Про охорону прав на сорти рослин”. 

2. Права та обов'язки сторін 

2.1 Права та зобов‘язання сторін відносно ОІВ визначаються «Договором про 

службові об‘єкти права інтелектуальної власності та виплату авторської винагороди 

за використання службових ОІВ» від _____________ № ______ та цим Договором. 

2.2 АВТОРИ зобов'язуються здійснювати всі необхідні дії для одержання 

РОБОТОДАВЦЕМ патентів або інших охоронних документів в Україні і за 

кордоном (участь у складанні опису, підписання матеріалів заявки і т.п.), зберігати в 

таємниці конфіденційну інформацію, пов'язану з сортом рослин. 

2.3 АВТОРИ мають право на одержання винагороди за використання 

РОБОТОДАВЦЕМ сорту рослин. 
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2.4 АВТОРИ мають право ознайомитися з розрахунками розміру винагороди і 

матеріалами, використаними при цих розрахунках. 

2.5 При передачі РОБОТОДАВЦЕМ права на одержання патенту, або іншого 

охоронного документу на сорт рослин третім особам, порядок виплати винагороди 

встановлюється додатковими угодами між РОБОТОДАВЦЕМ і АВТОРАМИ. 

2.6 АВТОРИ мають виключне право на ведення авторського нагляду за 

дотриманням технологій вирощування насіння сорту рослин у господарствах, мають 

право використовувати даний сорт рослин в некомерційних цілях, в 

експериментальних цілях, як вихідний матеріал для виведення інших сортів рослин. 

2.7 АВТОРАМ забороняється самостійне використання в комерційних цілях 

результатів впровадження сорту рослин без дозволу (Ліцензії) РОБОТОДАВЦЯ, як 

в період трудових відносин, так і після їх припинення. 

2.8 РОБОТОДАВЕЦЬ має виключне право на подачу заявки на одержання в 

Україні та за її межами патентів або інших охоронних документів на сорт рослин. 

2.9 РОБОТОДАВЕЦЬ зобов'язується організовувати впровадження сорту 

рослин в господарствах України та за її межами. 

2.10. РОБОТОДАВЕЦЬ зобов'язується виплачувати АВТОРАМ справедливу 

винагороду за використання сорту рослин. 

3. Умови та порядок виплати винагороди 

3.1. Авторська винагорода за використання службових ОІВ виплачується 

відповідно до положень колективного договору, укладеного Інститутом та трудовим 

колективом, «Положення про створення, охорону, використання та виплату 

винагороди авторам об‘єктів права інтелектуальної власності в Інституті 

овочівництва і баштанництва НААН» та згідно “Порядку розподілу авторської 

винагороди (роялті) між авторами і учасниками створення сортів і гібридів в 

Інституті овочівництва і баштанництва НААН” (затв. вченою радою інституту 

14.11.2002 р.): 

Сума винагороди складає:  

по І роялті: 

40 % - використовується для винагороди авторського колективу, відповідно до 

частки їх участі в створенні сорту (гібриду). 

по ІІ роялті: 

20 % - використовується для винагороди авторського колективу, відповідно до 

частки їх участі в створенні сорту (гібриду). 

30 % - для винагороди осіб, які сприяли впровадженню, доведенню до 

комерційного використання, здійснювали маркетинг і трансфер сорту рослин 

(гібриду). 

3.2. Розмір, умови та порядок виплати авторської винагороди не повинні 

бути гіршими, ніж передбачені даним договором. 

3.3. При створенні службового ОІВ кількома особами Сторони беруть до 

уваги, що розподіл авторської винагороди за використання ОІВ визначається 

Угодою між Авторами об‘єкту права інтелектуальної власності від "_____" 

____________ 201___ р. 

3.4. Винагорода (роялті) виплачується АВТОРУ протягом 12 місяців після 

закінчення кожного року, в якому використовувався даний сорт рослин. 
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3.5. Винагорода (роялті) виплачується АВТОРУ за використання сорту рослин 

за умови наявності та чинності майнових прав на сорт рослин. 

4. Відповідальність сторін і вирішення суперечок 

4.1. СТОРОНИ несуть відповідальність за порушення умов даного договору 

згідно чинного законодавства. 

4.2. Суперечки, що виникають між сторонами, вирішуються шляхом 

переговорів або у судовому порядку. 

5. Особливі умови 

5.1. Договір набирає чинності від дня його підписання сторонами і діє до 

припинення чинності майнових прав на сорт рослин. 

5.2. Даний договір може бути змінений та доповнений тільки у письмовій 

формі, за підписами обох сторін. 

5.3. Даний договір складений у трьох примірниках, які мають однакову 

юридичну силу, по одному примірнику для кожної зі сторін і уповноваженої 

Установи. 

5.4. По завершенні зазначеного у пункті 5.1. строку дії договору, умови, 

пов’язані з грошовими виплатами продовжують діяти аж до повного завершення 

розрахунків за реалізацію насіння даного сорту. 

 

6.  Місцезнаходження та реквізити сторін: 

ІНСТИТУТ: 

Інститут овочівництва і баштанництва 

Національної академії аграрних наук України 

сел. Селекційне, вул. Інститутська,1, Харківська обл.., 62478, 

Директор Інституту ______________  

М.П. 

 

АВТОРИ: 

Іванов Іван Іванович 

адреса: вул. ______________________, кв.____, сел. Селекційне  

Паспорт № _________серія ____, виданий 24.06.2001 р. Харківським РВ УМВС 

України в Харківській обл.                                                            

 

__________________________ 

(підпис) 
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Додаток №4 
Форма угоди для винаходів, корисних моделей, промислових зразків 

 

Д О Г О В І Р  № ______ 

про передання права на подання Заявки, одержання охоронних документів і виплату 

авторської винагороди на об’єкт промислової власності, створений у зв’язку з 

виконанням службових обов’язків 

сел. Селекційне                       " ___" _________ 20__ р. 

Керуючись нормами четвертої книги Цивільного кодексу України (ЦКУ) і 

положеннями ст. 9 Закону України “Про охорону прав на винаходи і корисні 

моделі” ________________ ___________________________________________ (далі 

АВТОРИ) та Інститут овочівництва і баштанництва Національної академії аграрних 

наук України (далі РОБОТОДАВЕЦЬ), в особі директора _________________, який 

діє на підставі Статуту інституту, іменовані далі Сторонами, враховуючи те що 

АВТОРИ подали РОБОТОДАВЦЮ документи про створення корисної моделі 

(винаходу, промислового зразка) 

 «____________________________________________________________________», в 

зв’язку з виконанням службових обов’язків (трудового договору) з використанням 

досвіду, виробничих знань, секретів виробництва, обладнання, матеріальних і 

фінансових засобів РОБОТОДАВЦЯ, уклали даний Договір про наступне: 

1. Предмет Договору 

1.1. Предметом Договору є передання права на подання Заявки та одержання 

охоронних документів на корисну модель, яку АВТОРИ створили у зв’язку з 

виконанням службових обов’язків (трудового договору), РОБОТОДАВЦЮ. 

1.2. АВТОРИ передають право подання Заявки в уповноважену Установу, право 

на одержання в Україні та за її межами патентів і інших охоронних документів 

тільки РОБОТОДАВЦЮ на корисну модель (винахід, промисловий зразок) 

«______________________________________________________________________», 

яка створена АВТОРАМИ в період трудових відносин із РОБОТОДАВЦЕМ. 

1.3. РОБОТОДАВЕЦЬ набуває майнові права на корисну модель з моменту 

одержання охоронного документу згідно з законодавством. 

1.4. РОБОТОДАВЕЦЬ виплачує АВТОРАМ справедливу винагороду за 

використання корисної моделі на умовах даного договору. 

1.5. Терміни в даному договорі вживаються у відповідності з визначеннями, які 

містяться в ст. 1 Закону України “ Про охорону прав на винаходи і корисні моделі ”. 

2. Права та обов'язки сторін 

2.1. Права та зобов‘язання сторін відносно ОІВ визначаються «Договором про 

службові об‘єкти права інтелектуальної власності та виплату авторської винагороди 

за використання службових ОІВ» від __________________ р. № _____ та цим 

Договором. 

2.2. АВТОРИ зобов'язуються здійснювати всі необхідні дії для одержання 

РОБОТОДАВЦЕМ патентів або інших охоронних документів в Україні і за 

кордоном (участь у складанні опису, підписання матеріалів заявки і т.п.), зберігати в 

таємниці конфіденційну інформацію, пов'язану з ОІВ. 

2.3. АВТОРИ мають право на одержання винагороди за використання 

РОБОТОДАВЦЕМ об’єкту промислової власності. 
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2.4. АВТОРИ мають право ознайомитися з розрахунками розміру винагороди і 

матеріалами, використаними при цих розрахунках. 

2.5. При передачі РОБОТОДАВЦЕМ права на одержання патенту, або іншого 

охоронного документу на ОІВ третім особам, порядок виплати винагороди 

встановлюється додатковими угодами між РОБОТОДАВЦЕМ і АВТОРАМИ. 

2.6. АВТОРИ мають виключне право на ведення авторського нагляду за 

дотриманням технологій застосування розробки, мають право використовувати 

даний ОПІВ в некомерційних цілях, в експериментальних цілях. 

2.7. АВТОРАМ забороняється самостійне використання в комерційних цілях 

результатів впровадження ОІВ без дозволу (Ліцензії) РОБОТОДАВЦЯ, як в період 

трудових відносин, так і після їх припинення. 

2.8. РОБОТОДАВЕЦЬ має виключне право на подачу заявки на одержання в 

Україні та за її межами патентів або інших охоронних документів на об’єкт 

промислової власності. 

2.9. РОБОТОДАВЕЦЬ зобов'язується організовувати впровадження об’єкту 

промислової власності в України та за її межами. 

2.10. РОБОТОДАВЕЦЬ зобов'язується виплачувати АВТОРАМ справедливу 

винагороду за використання об’єкту промислової власності. 

3. Умови та порядок виплати винагороди 

3.1. Авторська винагорода за використання службових ОІВ виплачується 

відповідно до положень колективного договору, укладеного Інститутом та трудовим 

колективом, «Договору про службові об‘єкти права інтелектуальної власності та 

виплату авторської винагороди за їх використання», цього договору та "Положення 

про створення, охорону, використання та виплату винагороди авторам об‘єктів 

права інтелектуальної власності в Інституті овочівництва і баштанництва  

Національної академії аграрних наук України". 

Інститут виплачує Працівнику авторську винагороду при укладанні ліцензійних 

договорів на використання об’єкта промислової власності в розмірі 30 % від суми 

надходжень (роялті) за ліцензійними договорами; 

3.2. Розмір, умови та порядок виплати авторської винагороди не повинні бути 

гіршими, ніж передбачені даним договором. 

3.3. При створенні службового ОІВ кількома особами Сторони беруть до уваги, 

що розподіл авторської винагороди за використання ОІВ визначається Угодою між 

Авторами об‘єкту права інтелектуальної власності від "__" ____________ 20__ р. № 

___________. 

3.4. Винагорода (роялті) виплачується АВТОРУ протягом 12 місяців після 

закінчення кожного року, в якому використовувався даний об’єкт промислової 

власності. 

3.5. Винагорода (роялті) виплачується АВТОРУ за використання об’єкта 

промислової власності за умови наявності та чинності Патенту. 

4. Відповідальність сторін і вирішення суперечок 

4.1. СТОРОНИ несуть відповідальність за порушення умов даного договору 

згідно чинного законодавства. 

4.2. Суперечки, що виникають між сторонами, вирішуються шляхом 

переговорів або у судовому порядку. 

5.  Особливі умови 
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5.1. Договір набирає чинності від дня його підписання сторонами і діє до 

припинення чинності патенту на об’єкт промислової власності. 

5.2. Даний договір може бути змінений та доповнений тільки у письмовій 

формі, за підписами обох сторін. 

5.3. Даний договір складений у трьох примірниках, які мають однакову 

юридичну силу, по одному примірнику для кожної зі сторін і уповноваженої 

Установи. 

5.4. По завершенні зазначеного у пункті 5.1. строку дії договору, умови, 

пов’язані з грошовими виплатами продовжують діяти аж до повного завершення 

розрахунків за використання даного об’єкта промислової власності. 

5.5.  
6.  Місцезнаходження та реквізити сторін: 

ІНСТИТУТ: 
Інститут овочівництва і баштанництва 

Національної академії аграрних наук України 

сел. Селекційне, вул. Інститутська,1, Харківська обл.., 62478, 

Директор Інституту ______________  

М.П. 

АВТОРИ: 

Іванов Іван Іванович 

адреса: вул. ______________________, кв.____, сел.. Селекційне 

Паспорт № _________серія ____, виданий 24.06.2001 р. Харківським РВ УМВС 

України в Харківській обл. 

                                                           _________ 

                                                             (підпис) 
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Додаток №5 
Форма угоди для об’єктів авторського права та комерційної таємниці 

 

Д О Г О В І Р  № __________ 

про передання права на подання Заявки, одержання охоронних документів і виплату 

авторської винагороди на  твір у галузі науки, створений у зв’язку з виконанням 

службових обов’язків 

 

сел.. Селекційне                         "       "                   20__ р. 

 

Керуючись нормами четвертої книги Цивільного кодексу України (ЦКУ) і 

положеннями ст. 17 Закону України "Про авторське право і суміжні права" 

___________________________________ _________________________________(далі 

АВТОРИ) та Інститут овочівництва і баштанництва Національної академії 

аграрних наук України (далі РОБОТОДАВЕЦЬ), в особі директора __________, 

який діє на підставі Статуту інституту, іменовані далі Сторонами, враховуючи те що 

АВТОРИ подали РОБОТОДАВЦЮ документи про створення твору у галузі науки, у 

зв’язку з виконанням службових обов’язків (трудового договору) з використанням 

досвіду, виробничих знань, секретів виробництва, обладнання, матеріальних і 

фінансових засобів РОБОТОДАВЦЯ, уклали даний Договір про наступне: 

 

1. Предмет Договору 

1.1. Предметом Договору є передання права на подання Заявки та одержання 

охоронних документів на твір у галузі науки - базу даних, який АВТОРИ створили у 

зв’язку з виконанням службових обов’язків (трудового договору), 

РОБОТОДАВЦЮ. 

1.2. АВТОРИ передають право подання Заявки в уповноважену Установу, право 

на одержання в Україні та за її межами свідоцтва про реєстрацію авторського права 

на твір і інших охоронних документів тільки РОБОТОДАВЦЮ на твір у галузі 

науки - _____________________ _____________________________________, який 

створений АВТОРАМИ в період трудових відносин з РОБОТОДАВЦЕМ. 

1.3. РОБОТОДАВЕЦЬ набуває майнові права на твір у галузі науки - 

___________________ ___________________________________________________ 

згідно з законодавством. 

1.4. РОБОТОДАВЕЦЬ виплачує АВТОРАМ справедливу винагороду за 

використання твору в галузі науки - бази даних на умовах даного договору. 

1.5. Терміни в даному договорі вживаються у відповідності з визначеннями, які 

містяться в ст. 1 Закону України “Про авторське право і суміжні права ”. 

 

2. Права та обов'язки сторін 

2.11. АВТОРИ зобов'язуються здійснювати всі необхідні дії для одержання 

РОБОТОДАВЦЕМ свідоцтва про реєстрацію авторського права на твір або інших 

охоронних документів в Україні і за кордоном (участь у складанні анкети, 

кодифікатора, підписання матеріалів заяви і т.п.), зберігати в таємниці 

конфіденційну інформацію, пов'язану з розробкою. 
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2.12. АВТОРИ мають право на одержання винагороди за використання 

РОБОТОДАВЦЕМ твір у галузі науки - базу даних незалежно від того перебувають 

вони в трудових відносинах з РОБОТОДАВЦЕМ, чи не перебувають. 

2.13. АВТОРИ мають право ознайомитися з розрахунками розміру винагороди і 

матеріалами, використаними при цих розрахунках. 

2.14. При передачі РОБОТОДАВЦЕМ права на одержання свідоцтва про 

реєстрацію авторського права на твір, або іншого охоронного документу на твір у 

галузі науки - базу даних третім особам, порядок виплати винагороди 

встановлюється додатковими угодами між РОБОТОДАВЦЕМ і АВТОРАМИ. 

2.15. АВТОРИ мають виключне право на ведення авторського нагляду за 

дотриманням вимог щодо використання службового твору - бази даних, мають 

право використовувати її в некомерційних цілях, в експериментальних цілях. 

2.16. АВТОРАМ забороняється самостійне використання в комерційних цілях 

результатів впровадження службового твору без дозволу (Ліцензії) Роботодавця, як 

в період трудових відносин з Роботодавцем, так і після їх припинення. 

2.17. РОБОТОДАВЕЦЬ має виключне право на подачу заявки на одержання в 

Україні та за її межами свідоцтва про реєстрацію авторського права на твір або 

інших охоронних документів на твір - базу даних. 

2.18. РОБОТОДАВЕЦЬ зобов'язується організовувати впровадження об’єктів 

авторського права в установах України та за її межами. 

2.19. РОБОТОДАВЕЦЬ зобов'язується виплачувати АВТОРАМ справедливу 

винагороду за використання твору - бази даних. 

 

3. Умови та порядок виплати винагороди 

3.1. Розмір та умови виплати винагороди визначається відповідно до 

“ПОЛОЖЕННЯ про створення, охорону та використання права інтелектуальної 

власності в Інституті овочівництва і баштанництва НААН і виплату винагород їх 

авторам”, прийнятого Вченою радою інституту та затвердженого директором 

Інституту овочівництва і баштанництва НААН. 

3.2. Авторська винагорода виплачується АВТОРАМ протягом 12 місяців після 

закінчення кожного року, в якому використовувався даний ОПІВ. 

3.3. Авторська винагорода виплачується АВТОРАМ за використання твору в 

галузі науки - бази даних. 

 

4. Відповідальність сторін і вирішення суперечок 

4.1. СТОРОНИ несуть відповідальність за порушення умов даного договору 

згідно чинного законодавства. 

4.2. Суперечки, що виникають між сторонами, вирішуються шляхом 

переговорів або у судовому порядку. 

 

5.  Особливі умови 

5.6. Договір набирає чинності від дня його підписання сторонами. 

5.7. Даний договір може бути змінений та доповнений тільки у письмовій 

формі, за підписами обох сторін. 
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5.8. Даний договір складений у трьох примірниках, які мають однакову 

юридичну силу, по одному примірнику для кожної зі сторін і уповноваженої 

Установи. 

 

6. Місцезнаходження та реквізити сторін: 

 

ІНСТИТУТ: 
Інститут овочівництва і баштанництва НААН 

сел. Селекційне, вул. Інститутська,1, Харківська обл.., 62478, 

 

Директор Інституту _______________  

М.П. 

 

 

Іванов Іван Іванович 

адреса: вул. ______________________, кв.____, сел.. Селекційне 

Паспорт № _________серія ____, виданий 24.06.2001 р. Харківським РВ УМВС 

України в Харківській обл.                                                           

____________________________ 

                    (підпис) 
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Додаток №6  

Договір № __ 

між авторами (творцями) об’єкту права інтелектуальної власності 

сел. Селекційне        "__" ____________ 20__ р. 

Ми, що нижче підписалися, громадяни України:  
1.___________________________________________________________________  

(П.І.Б.)  

2.___________________________________________________________________  

                       (П.І.Б.) 

3.___________________________________________________________________  

(П.І.Б.)  

4.___________________________________________________________________  

(П.І.Б.)  
5.___________________________________________________________________  

(П.І.Б.)  

іменовані далі „Сторони", що діють на підставі загальної цивільної право- та дієздатності 

(ст.ст. 25-42 ЦК України), беручи до уваги, що: 

- Сторони є авторами (творцями) об‘єктів права інтелектуальної власності (ОІВ); 

- авторам (творцям) об‘єктів права інтелектуальної власності (ОІВ) належать особисті 

немайнові права, що є чинні безстроково, зокрема: 
- право на визнання людини творцем (автором, винахідником тощо) об‘єкту права 

інтелектуальної власності (далі – ОІВ) (ст.ст. 435, 436 ЦК України); 

- щодо об‘єктів авторського права – право вимагати зазначення свого імені у зв‘язку з 

використанням твору, якщо це практично можливе, право обирати псевдонім у зв‘язку з 

використанням твору, право на недоторканність твору (ст. 438 ЦК України); 

- з кожною з Сторін укладені "Договори про службові об‘єкти права інтелектуальної власності 

та виплату авторської винагороди за їх використання": 

від „___"___________20__ №___  
від „___"___________20__ №___  

від „___"___________20__ №___  

керуючись ст.ст. 428 і 436 ЦК України уклали цей договір про таке: 

1 Предмет договору 

1.1 Цей Договір регулює відносини між Сторонами у зв'язку зі створенням спільною творчою 

працею _______________________________________________________________  

(назва ОІВ)  

_____________________________________________________________________________  
що було здійснено в рамках виконання1 ___________________________________________  

_____________________________________________________________________________  

під час перебування Сторін у трудових відносинах з Інститутом овочівництва і баштанництва 

Національної академії аграрних наук України. 
1 Зазначається назва завдання наукових досліджень, під час виконання якої створено ОІВ або 

що ОІВ створено у зв‘язку з виконанням службових обов‘язків чи доручень роботодавця, або 

що ОІВ створено з використанням досвіду, виробничих знань, обладнання та комерційної 
таємниці організації, де творець працює за трудовим договором  

2 Права й обов’язки Сторін 

2.1 У випадку порушення немайнових та майнових прав Сторін кожен Автор (Творець) ОІВ 

може доводити своє право в судовому порядку. 

2.2 Сторона, якій стало відомо про порушення особистих (немайнових) прав Сторін, повинна 

повідомити про це інші Сторони цього Договору. 

2.3 У випадку використання об‘єктів авторського права кожна з Сторін самостійно вирішує 

питання про згадування його імені чи виборі псевдоніма або заборони згадування свого імені. 
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2.4 Якщо одна з Сторін порушить ці зобов’язання, вона сплачує іншим Сторонам за цією 

угодою штраф у розмірі частки у винагороді згідно п.3.1, що розподіляється між іншими 

Сторонами пропорційно внеску Сторони у створення ОІВ. 

3 Порядок розподілу авторської винагороди за використання ОІВ 

3.1 З урахуванням внеску кожної з Сторін у створенні ОІВ, Сторони домовляються про 
розподіл авторської винагороди за використання ОІВ між Сторонами у такому виді: 

 

№ п/п П.І.П. Сторін 
Внесок Сторони у 
створення ОІВ (%) 

Розподіл авторської 

винагороди за 
використання ОІВ (%) 

    

    

4 Інші питання 
4.1 Якщо ОІВ є твір, що складається з частин, які мають самостійне значення (може бути 

використана незалежно від інших частин цього твору), кожна із Сторін зберігає свої особисті 

немайнові права щодо частини такого твору. Реалізація цих прав здійснюється Сторонами 

спільно, якщо інше не зазначено цим Договором або додатком до цього Договору. 

4.2 Будь-які спори, що виникають з цієї Угоди, або у зв'язку з нею, будуть вирішуватись 

шляхом переговорів за участю Вченої ради інституту або у судовому порядку. 

4.3 Якщо одна зі Сторін, за цією угодою, відмовляється частково або повністю від своєї 
винагороди за використання ОІВ, вона запропонує її іншим Сторонам за цією угодою. 

Винагорода, яку поступає одна зі Сторін, розподіляється за додатковою угодою між іншими 

Сторонами, що бажають мати цю винагороду.  

4.4 В разі смерті однієї з Сторін за цією угодою, її винагорода в розмірі 50 % може 

розподіляється між іншими Сторонами пропорційно їх внеску у створення даного службового 

ОІВ на основі додаткової угоди між ними, а 50 % винагороди переходить Інституту, якщо 

інше не встановлено законодавством України. 

4.5 Дана Угода укладена у ____ примірниках, набуває чинність після підписання його 
Сторонами та діє протягом строку чинності прав інтелектуальної власності на створений 

Сторонами ОІВ. 
5 Реквізити, підписи Сторін 

1.___________________________________________________________________________________  

(П.І.П.)  

адреса:______________________________________________________________________________  

паспорт: № ______________, серія ___________, виданий "____"____________ 20___ р.  

_____________________________________________________________________________________  

(назва органа, що видав паспорт)  

підпис_________________________  

2.___________________________________________________________________________________  

(П.І.П.)  

адреса:______________________________________________________________________________  

паспорт: № ______________, серія ___________, виданий "____"____________ 20___ р.  

_____________________________________________________________________________________  

(назва органа, що видав паспорт)  

підпис_________________________  

3.___________________________________________________________________________________  

(П.І.П.)  

адреса:______________________________________________________________________________  

паспорт: № ______________, серія ___________, виданий "____"____________ 20___ р.  

_____________________________________________________________________________________  

(назва органа, що видав паспорт)  

підпис_________________________ 
 


